
                                                                                                                                        
 Burmistrz Miasta i Gminy Ko źmin Wielkopolski 

ogłasza nabór  
na stanowisko Kierownika Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Koźminie Wielkopolskim 
Wymagania niezbędne: 
    1/ obywatelstwo polskie lub Unii Europejskiej lub obywatelstwo innego państwa, o którym mowa            
       w art.11 ust.2  ustawy z 21 listopada 2008r. o pracownikach  samorządowych  /osoba 
       nieposiadająca obywatelstwa polskiego moŜe zostać  zatrudniona, jeŜeli posiada potwierdzenie 
      znajomości języka  polskiego dokumentem określonym w przepisach o słuŜbie cywilnej/, 
   2/ pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,                                         
   3/ wykształcenie wyŜsze na kierunku praca socjalna lub studia wyŜsze o specjalności przygotowującej 
       do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunków: pedagogika, pedagogika specjalna,         
      politologia, polityka społeczna, psychologia, socjologia, nauka o rodzinie oraz specjalizacja            
      z zakresu organizacji pomocy społecznej lub wykształcenie wyŜsze i ukończone studia               
      podyplomowe,  w których w programie uwzględniono minimum programowe specjalizacji z zakresu   
      organizacji pomocy społecznej, 
   4/ co najmniej trzyletni staŜ pracy w pomocy społecznej, 
   5/ kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo   ścigane                          
       z oskarŜenia  publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 
   6/ nieposzlakowana opinia. 
 
Wymagania dodatkowe: 
    1/ znajomość ustaw: o pomocy społecznej, świadczeniach rodzinnych,  o pomocy osobom 
uprawnionym        do alimentów, o samorządzie gminnym, o finansach publicznych, o rachunkowości,                  
       kodeksu postępowania administracyjnego, prawa zamówień publicznych, o pracownikach 
       samorządowych, kodeksu pracy, o ochronie danych osobowych, o informacji publicznej.     
    2/ komunikatywność,  
    3/ umiejętność sprawnej organizacji, kreatywność, 
    4/ umiejętność analizy problemu i poprawnego wyciągania wniosków, 
    5/ umiejętność zarządzania zespołem pracowników, 
    6/ odporność na stres, 
    7/ mile widziana komunikatywna znajomość języka  obcego. 

 
Zakres zadań wykonywanych na stanowisku: 

1. Kierowanie Ośrodkiem. 
2. Realizacja zadań statutowych Ośrodka, w tym m.in. w zakresie: pomocy społecznej, 

           świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego. 
3. Opracowywanie  i realizacja Strategii integracji i rozwiązywania  problemów społecznych gminy 

Koźmin Wielkopolski. 
4. Dokonywanie analizy i oceny zjawisk społecznych związanych z pomocą społeczną , w tym  

współpraca m.in. z: Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Policją i sądem. 
5. Opracowywania projektu budŜetu, wykonywanie budŜetu i opracowywanie sprawozdań  z  jego 

realizacji. 
6. Sporządzanie sprawozdań  statystycznych i innych. 
7. Składanie Radzie Miejskiej corocznych sprawozdań z działalności Ośrodka. 
8. Inicjowanie przedsięwzięć mających na celu pozyskanie środków pozabudŜetowych, w tym 

unijnych. 
9. Przygotowywania projektów uchwał Rady Miejskiej związanych z  zadaniami Ośrodka.  
10. Ponoszenie odpowiedzialności za prawidłowe i  terminowe funkcjonowanie Ośrodka  oraz jego 

pracowników. 
 



 
 
 

11. Przygotowanie i aktualizacja niezbędnych regulacji dotyczących funkcjonowania Ośrodka, w tym 
m.in.: zarządzenia o słuŜbie przygotowawczej, zarządzenia o sposobie dokonywania ocen 
okresowych pracowników, regulaminu wynagradzania pracowników. 

13. Kierowanie Ośrodkiem, w tym zatrudnianie i zwalnianie pracowników. 
 
Wymagane dokumenty:  
- wypełniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,  
- dyplom ukończenia uczelni i inny dokument poświadczający specjalizację,  
- świadectwa pracy lub inne dokumenty potwierdzające posiadany staŜ pracy, o którym   mowa 
  wyŜej, 

    - oświadczenie kandydata, Ŝe nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne 
      przestępstwo ścigane z oskarŜenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,  
    - oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz o korzystaniu z pełni praw 
      publicznych.  

Dokumenty naleŜy przesłać lub złoŜyć w Urzędzie Miasta i Gminy Koźmin Wielkopolski ul. Stary     
Rynek 11, biuro nr 13 do 12 października 2011r. do godz. 1000  (decyduje data wpływu do Urzędu)         
w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Nabór na stanowisko Kierownika Miejsko-Gminnego Ośrodka  
Pomocy Społecznej w Koźminie Wielkopolskim”.  
 
Koźmin Wielkopolski, dnia 21 września 2011r. 

     
                                                                                Burmistrz  

  /-/ mgr inŜ. Maciej Bratborski  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


