Burmistrz Miasta i Gminy Ko zmin Wielkopolski
ogtasza nabor
na stanowisko do spraw gospodarki odpadami komunaimi
w Urzedzie Miasta i Gminy Kozmin Wielkopolski

Wymagania niezfgne:

1/ obywatelstwo polskie lub Unii Europejskiej lubyovatelstwo innego gstwa, o ktorym
mowa w art. 11 ust.2 ustawy z 21 listopada 200§racownikach samagdowych bHsoba
nieposiadagca obywatelstwa polskiego B®o zostd zatrudniona, jeeli posiada
potwierdzenie znajondoi jezyka polskiego dokumentem ckoaym w przepisach o sloie
cywilnej/,

2/ petna zdoln& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z peini praw publiazmy

3/ wyksztalcenie srednie w zakresie ochronyrodowiska Iub administracyjne lub
ekonomiczne,

4/ kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiewiusza umyine przestpstwoscigane
z oskazenia publicznego lub undine przestpstwo skarbowe,

5/ nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1/ znajom@¢ ustaw: o utrzymaniu czysic i porzadku w gminach, ordynacji podatkowej,
kodeksu pogpowania administracyjnego, prawa zamawpeliblicznych,

2/ umiegtnos¢ korzystania z aplikacji biurowych pakietu MS O#jcoraz programoéw do
obstugi poczty elektronicznej i internetu,

3/ umiegtnos¢ pracy w warunkach okresowego @pienia zada,

4/ preferowane wyksztatcenie w zakresie ochrangowiska.

Zakres zadawykonywanych na stanowisku:

1. Przygotowanie projektow uchwat Rady Miejskiejezizdnych do realizacji ustawy
0 utrzymaniu czys&ei i porzadku w gminach, w zakresie gospodarki odpadami
komunalnymi.

2. Zbieranie i weryfikacja deklaracji o wyscko optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi skladanych przez Wcieli nieruchomeci.

3. Okrglanie w drodze decyzji optaty za gospodarowanie addmi komunalnymi
wiascicielom nieruchomgci, ktérzy nie ziayli deklaracji o wysokéci optaty
za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

4. Okrdglanie w drodze decyzji wysoko zalegtgci z tytutu optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi, wdaicielom nieruchomgi, ktérzy nie ucili optaty
za gospodarowanie odpadami komunalnymi Idbililija w wysokaci nizszej od nalenej.

5. Wystawianie tytutdbw wykonawczych i prowadzengzekucji administracyjnej nateosci
pieniznych z tytutu optaty za gospodarowanie odpadanmmkaalnymi.

6. Analiza wplywéw z optaty za gospodarowanie od@wad komunalnymi i kosztoéw
funkcjonowania systemu gospodarowania odpadami kamymi oraz podejmowanie
stosownych dziafa

7. Opracowywanie propozycji do projektu aeth w zakresie realizowanych na stanowisku
zada.

Informacja o warunkach pracy:

1. Praca w Urgzie Miasta i Gminy Kemin Wielkopolski ul. Stary Rynek 11, w biurze
znajdupcym sk na pierwszym pirze. Budynek nie jest wypagany w winck.

2. Czasgpgracy — pelen etat — 40 godzin tygodnimsiqyoniedziatku do ptku, od godz. & do
godz. 16".



3. Bezpdredni kontakt z klientami, wysitek umystowy.

4. Stanowisko wymaga pracy przy komputerze.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w ddwie Miasta i Gminy Kémin
Wielkopolski w lutym 2013 r., w rozumieniu przepmsoo rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawiyt nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

- wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubjggej st 0 zatrudnienie,

- $wiadectwo potwierdzage posiadane wyksztatcenie lub dyplom tkzenia uczelni,
- odwiadczenie kandydatae nie byt skazany prawomocnym wyrokierds za umyine
przesg¢pstwo scigane z oskaenia publicznego lub umdne przestpstwo skarbowe,

- odwiadczenie o0 peinej zdoléa do czynnéci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych.

Dokumenty nalgy przesté lub ztazy¢ w Urzedzie Miasta i Gminy Kémin Wielkopolski

ul. Stary Rynek 11, biuro nr 1 25 marca 2013 rdo godz. 16° (decyduje data wptywu
do Urzdu) w zamknitej kopercie z dopiskiem Nabor na stanowisko do spraw
gospodarki odpadami komunalnymi”.

Kozmin Wielkopolski, dnia 13 marca 2013 r.

Burmistrz Miasta i Gminy
I-/
mgr irt. Maciej Bratborski



